KLAUZULA INFORMACYINA
O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH
DLA PELNOLETNICH KANDYDATOW I MIESZKANCOW BURSY SWL

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych jest Zespét Szkot i Placéwek Oswiatowych Wojewddztwa todzkiego
w towiczu, ul. Utanska 2, 99-400 towicz, NIP: 8341886865, REGON: 368023349, z ktorym mozna sie
skontaktowac¢ pod wyzej wskazanym adresem lub adresem mailowym: sekretariat@zespollowicz.pl

2. Wyznaczony zostat Inspektor Ochrony Danych, z ktérym mozna sie skontaktowaé pod wyzej wskazanym
adresem lub adresem mailowym:adam.kalinowski@zespollowicz.pl

3. Pani/Pana dane bedg przetwarzane w celu:

a) realizacji procesu rekrutacyjnego,

b) obowigzku wychowawczo-opiekunczego, przyjecia i zamieszkania w Bursie SWk,

c) zapewnienia catodobowej opieki, zapewnienia warunkéw do nauki oraz pomocy w nauce,

d) stwarzania optymalnych warunkéw do rozwoju psychofizycznego, promowania dziatalnosci
edukacyjnej ZSiPOWL w towiczu w kraju i zagranica, przetwarzania wizerunku.

4. Podstawg prawng przetwarzania jest:
a) przetwarzania do zrealizowania przez administratora cigzacych na nim obowigzkéw wynikajacych

z art. 6 ust. 1 lit. ¢) rozporzadzenia RODO oraz:

- art. 108a, 150, 152, 155, 160, 165 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe,

- Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji przebiegu nauczania,
dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji,

- Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie publicznych
placéwek oswiatowo-wychowawczych, mtodziezowych osrodkéw wychowawczych, mtodziezowych
osérodkdéw socjoterapii, specjalnych osrodkéw szkolno-wychowawczych, specjalnych osrodkow
wychowawczych, osrodkéow rewalidacyjno-wychowawczych oraz placéwek zapewniajacych opieke
i wychowanie uczniom w okresie pobierania nauki poza miejscem statego zamieszkania;

b) dochodzenia lub obrony przed roszczeniami, ze wzgledu na prawnie usprawiedliwiony interes
Administratora, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO - przetwarzanie jest niezbedne do celéow
wynikajacych z prawnie uzasadnionych intereséw realizowanych przez Administratora;

c) zgoda - na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO dla celéw wskazanych w punkcie 3 lit. d.

5. Dane Pani/Pana moga by¢ przekazane jedynie: komisji rekrutacyjnej, upowaznionym pracownikom
administratora, podmiotom zewnetrznym $wiadczacym ustugi na rzecz Administratora na podstawie
zawartych umoéw, w szczegdélnosci $wiadczenie ustug serwisowych informatycznych, hostingu poczty
elektronicznej, a takze organom administracji publicznej uprawnionych do ich otrzymania.

6. W zakresie udzielonej zgody: nauczyciele, pozostali upowaznieni pracownicy Zespotu, podmioty
zewnetrzne $wiadczace ustugi na rzecz administratora na podstawie zawartych umow, w szczegolnosci
Swiadczenie ustug serwisowych informatycznych, hostingu poczty elektronicznej, a takze organa
administracji publicznej; w zakresie wizerunku osoby fizyczne, uzytkownicy medidow elektronicznych.

7. Dane Pani/Pana przechowywane bedg w zaleznosci od zaistniatej sytuacji:

- jako kandydata przyjetego do Bursy przez okres 5 lat od zakonczenia zamieszkania,

- jako kandydata nieprzyjetego do Bursy - przez okres 1 roku od zakonczenia procesu rekrutacyjnego,
chyba ze na rozstrzygniecie dyrektora placowki zostata wniesiona skarga do sadu administracyjnego
i postepowanie nie zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem,

- jako mieszkanca Bursy - przez okres wynikajacy w przepisdw prawa oswiatowego, do 50 lat po
zakonczeniu zamieszkania w zaleznosci od rodzaju dokumentacji zgodnie z Jednolitym rzeczowym
wykazem akt,

- w zakresie udzielonej zgody - do czasu jej cofniecia.

8. Dane Pani/Pana nie beda przekazywane do panstwa trzeciego ani zadnej organizacji miedzynarodowej.
9. Ma Pani/Pan prawo domagac sie od Administratora dostepu do swoich danych, ich sprostowania,
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, a takze przeniesienia danych.
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10.Ma Pani/Pan prawo cofng¢ udzielong zgode w kazdym czasie. Nie wptynie to jednak na zgodnos¢
z prawem przetwarzania, ktérego dokonamy do czasu cofniecia zgody.

11.Ma Pani/Pan prawo wnie$¢ do administratora sprzeciw wobec przetwarzania, a takze wnies¢ skarge do
Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie narusza przepisy
prawa.

12.Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym, nie podanie ich skutkowac
bedzie brakiem mozliwosci rozpatrzenia wniosku. w zakresie pozostatych danych podanie ich jest
dobrowolne.

13.Administrator nie bedzie podejmowat wobec Pani/Pana decyzji opartych wylacznie na
zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym w formie profilowania.



